Analiza wynikéw ankiet dla absolwentéw na kierunku pielegniarstwo
konczacych studia w roku akademickim 2022/2023

Badaniem obijeci zostali absolwenci lokalizacji Kwidzyn, Gdansk, KoScierzyna, Torun.

Liczba wypetnionych ankiet ogétem: 28

Pteé

= Kobieta = Mezczyzna

W badaniu ankietowym udziat wzieto zdecydowanie wiecej kobiet, niz mezczyzn. Ankiete wypetnity 24
absolwentki oraz 4 absolwentéw kierunku pielegniarstwo.

Forma studiow

m stacjonarne = niestacjonarne

Ankiete wypetnito 17 absolwentéw kierunku pielegniarstwo - studiéw w formie niestacjonarnej oraz
11 absolwentéw studidw w formie stacjonarnej.



Wiek

m18-24 m25-30 =31-36 = 37-42 m43-48 m49-54

Najwiecej ankiet wypetnita grupa absolwentéw w przedziale wiekowym 49-54, nastepnie 37-42 oraz
43-48. Kolejno przedziat wiekowy 31-36 — 3, 25-30, 18-24.

W jakim sektorze Pan/i pracuje?
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M publiczny M niepubliczny  ®absolwent niepracujacy

Z wynikow ankiet wynika, iz wiekszos¢ ankietowanych absolwentow podijeto zatrudnienie w sektorze
publicznym.



W jakiej dziedzinie sektora gospodarki Pan/i
obecnie pracuje?
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M edukacja Mresortsitowy Mzdrowie M absolwent niepracujacy

Zdecydowana wiekszo$¢ absolwentéw wszystkich lokalizacji podjeta zatrudnienie w sektorze zdrowia.

Typ zatrudnienia
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B Umowa o prace B Indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza M Absolwent niepracujacy

Wsrdd typoéw zatrudnienia, jakie podejmujg absolwenci wszystkich lokalizacji przewaza umowa
o prace.



Czy jest Pan/i zadowolony z wykonywane;j

pracy?
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M Bardzo zadowolony ®Zadowolony ® Niezadowolony [ Bardzo niezadowolony B Trudno powiedzie¢
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Wsrdd ankietowanych studentéw przy pytaniu o poziom satysfakcji z wykonywanej pracy przewazajg
odpowiedzi ,bardzo zadowolony” oraz ,zadowolony”.

Czy jest Pan/i zadowolony z poziomu
wynagrodzenia?
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Wiekszo$¢ absolwentéw ocenia poziom swojego wynagrodzenia jako zadowalajgcy.



Czy umiejetnosci specjalistyczne nabyte na
studiach przydajg sie Panu/Pani w
wykonywanej aktualnie pracy?

20

18
16
14
12
10
IIIIIIIIII I

M bardzo przydajg M przydajg M nie przydajg ™ trudno powiedziec
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Zdecydowana wiekszos$¢ absolwentéw ocenia specjalistyczne umiejetnosci nabyte na studiach jako
przydatne lub bardzo przydatne w wykonywanej pracy. Tylko jedna osoba uznata ww. umiejetnosci
za nieprzydatne.

Czy znajomosc¢ jezykow obcych przydaje sie
Panu/Pani w wykonywanej aktualnie pracy?
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MW bardzo przydajg M przydaja M nie przydajg ™ trudno powiedzieé

o N B OO

Wiekszos¢ absolwentdw uznaje znajomosc jezykdw obcych za przydatng w wykonywanej aktualnie
pracy.



Czy znajomosé obstugi programow
komputerowych przydajg sie Panu/Pani w
wykonywanej aktualnie pracy?
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Wiekszos¢ absolwentéw uznaje znajomos¢ obstugi programoéw komputerowych za przydatng i bardzo
przydatng w wykonywanej aktualnie pracy.

Czy umiejetnosci zawodowe uzyskane poza programem
studiéw (kursy/szkolenia) przydajg sie Panu/Pani w
wykonywanej aktualnie pracy?
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W bardzo przydajg M przydaja  Mnie przydaja ™ trudno powiedzieé
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Wiekszos¢ absolwentdw uznaje umiejetnosci zawodowe uzyskane poza programem studiow za
przydatne i bardzo przydatne w wykonywanej aktualnie pracy.



Czy umiejetnosci interpersonalne przydajg sie Panu/Pani w
wykonywanej aktualnie pracy?
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M bardzo przydaja M przydaja M nie przydaja trudno powiedzie¢

Wiekszos$¢ absolwentédw uznaje umiejetnosci interpersonalne za przydatne i bardzo przydatne
w wykonywanej aktualnie pracy.

Czy umiejetnosci nabyte w zwigzku z przynaleznoscia do
organizacji studenckich, kota naukowego, organizacji
pozarzgdowej, politycznej, sportowej, charytatywnej, itp.
przydajg sie Panu/Pani w wykonywanej pracy?
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M bardzo przydajg M przydajg M nie przydajg catkowicie sie nie przydaja Etrudno powiedzieé

Wiekszos¢ absolwentdw nie ma sprecyzowanego zdania co do przydatnosci umiejetnosci nabytych
w zwigzku z przynaleznoscig do organizacji studenckich, kota naukowego, organizacji pozarzagdowej,
politycznej, sportowej, charytatywnej itp. w wykonywanej pracy.



Czy program studiéw w PSW pozwolit Panu/Pani osiggna¢
niezbedng wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
do wykonywania zawodu?
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Wiekszos$¢ ankietowanych absolwentéw zgadza sie ze stwierdzeniem, iz program studiéw w PSW
pozwolit im osiggnac niezbedng wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do wykonywania
zawodu.

Czy zamierza sie Pan/i dalej ksztatci¢ lub czy juz Pan/i sie
ksztatfci? (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)?
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M tak, planuje M nie planuje M zastanawiam sie M brak decyzji
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Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych absolwentéow planuje kontynuacje ksztatcenia na studiach
magisterskich/podyplomowych, czy szkoleniach.



Jakie sg Pana/Pani motywy podjecia dalszego ksztatcenia
(mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)?
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M poprawa statusu materialnego
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B che¢ rozwoju zawodowego
® wymagania kwalifikacyjne zwigzane z wykonywang praca

1 zwiekszenie szansy znalezienia pracy

Wsréd motywow podjecia dalszego ksztatcenia, absolwenci wskazujg przede wszystkim che¢ rozwoju
zawodowego, cheé poprawy statusu materialnego oraz wymagania kwalifikacyjne zwigzane z
wykonywanga praca.

Czy studia spetnity Pana/Pani oczekiwania?
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M zdecydowanie tak  Mtak M trudno powiedzie¢ ™ zdecydowanie nie

(&)

SN

N

Wiekszos¢ ankietowanych absolwentdw uwaza, iz studia na kierunku pielegniarstwo w PSW spetnity
ich oczekiwania.



Czy gdyby Pan/i jeszcze raz podejmowat/a decyzje o
wyborze studidw to wybratby/ataby Pan/i ten sam
kierunek?
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B zdecydowanie tak Mtak M nie

Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych absolwentow, gdyby miata ponownie podjgé decyzje o
wyborze studiéw wybrataby ten sam kierunek.

Whioski z analizy badania ankietowego:

Wiekszos¢ ankietowanych absolwentéw kierunku pielegniarstwo deklaruje pozytywny odbiér studiow
oraz programu studidow oraz zdecydowatoby sie ponownie na ten sam kierunek. Umiejetnosci nabyte
w trakcie realizacji programu studiéw uznawane sg za przydatne w wykonywanej pracy zawodowej.
Uczelnia podejmuje starania, aby catkowicie wyeliminowaé oceny negatywne w powyzszym zakresie
poprzez ciggly przeglad i aktualizacje programu studiow. Absolwenci Powislanskiej Szkoty Wyzszej
na kierunku pielegniarstwo znajdujg zatrudnienie w sektorze zdrowia, w wiekszosci na podstawie
umowy o prace. Czes¢ z nich decyduje sie na otwarcie indywidualnej dziatalnosci gospodarczej.

Znaczna ilosé ocen ,trudno powiedzie¢” w pytaniu dotyczacym przydatnosci umiejetnosci nabytych
w zwigzku z przynaleznoscig do organizacji studenckich, kota naukowego, organizacji pozarzagdowe;j,
politycznej, sportowej, charytatywnej itp. w wykonywanej pracy, sugeruje, iz dziatalnos¢ tego typu ma
potencjat rozwojowy, gdyz wiele studentdw nie ma sprecyzowanego zdania w tym zakresie. Wobec
powyzszego zaplanowac warto dziatania aktywizujgce spotecznosé studencka w dziatalno$¢ dodatkowa
w celu ciggtego podwyzszania jakos$ci procesu ksztatcenia, w tym poprzez nabywanie dodatkowych
kwalifikacji przydatnych w przysztej pracy zawodowej.

Uczelnia wdrozy dziatania majgce na celu zachecenie absolwentdw w udziat w badaniach ankietowych,
ktdre sg niezwykle waznym zrédtem danych dla statego podnoszenia jakosci ksztatcenia. Wsrdd takich
dziatan wskaza¢ mozna intensyfikacje wspdtpracy z przedstawicielami samorzadu studenckiego
w zakresie uswiadamiania studentéw nt. wagi ww. ocen, intensyfikacje dystrybucji ankiet, a takze
dziatalnos$¢ promocyjng w postaci umieszczania materiatéw dedykowanych absolwentom w social
mediach — kanatach Facebook/Instagram.
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